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Demokratisk verdi Faglig utvikling Samfunnsoppdrag

Hvorfor forskning betyr noe

Forskning aktiverer arkivkilder og viser at 
arkiv støtter innsyn, etterprøvbarhet og 
felles kunnskapsutvikling. Det synliggjør 
arkiv som demokratisk infrastruktur.

Forskning styrker metode, faglig trygghet 
og kunnskapsbaserte valg om bevaring, 
tilgang, formidling og digital praksis.

Forskning gjør arkiv relevante i 
undervisning og samfunnsdebatt, og gir 
grunnlag for ressurser, kompetanse og 
prioritering.



Forske i eget materiale

Hvorfor det er viktig
De som arbeider nær arkivene, kjenner best proveniens, 
kontekst, ordning og hull i materialet. Når arkivansatte også kan 
forske, styrkes koblingen mellom praksis og fagutvikling. Dette 
handler om faglig anerkjennelse, bedre bruk av 
kunnskapsressurser og rom for fordypning. 

Hva kan vi i Arkivforbundet gjøre?
Arkivforbundet kan løfte dette som et spørsmål om faglig 
handlingsrom, kunnskapsutvikling og respekt for arkivfaglig 
ekspertise. Målet er ikke å reservere materialet, men å sikre at 
forvalterne også kan forske. Det krever tid, støtte, samarbeid, 
publisering og ledelsesforankring.
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Nytt kompetansebehov Digital utvikling Synlighet og timing

Hvorfor nå

Arkivsektoren trenger sterkere 
kompetanse i digitale arkiv, metadata, 
bevaring, personvern og formidling. 
Forskning gir retning og et mer solid 
kunnskapsgrunnlag.

Digitaliseringen har utvidet hva arkiv er, 
og hvordan materialet skapes og 
forvaltes. Det krever ny kunnskap i takt 
med endringene.

Forskning synliggjør arkivfeltets verdi for 
politikere, ledere, fagmiljøer og publikum. 
Samtidig gjør kompetansedebatten dette 
til et strategisk godt tidspunkt.
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Felles syn Felles mål Felles retning

Enighet mellom Arkivforbundet og Forskerforbundet

Begge parter ser forskning og 
kunnskapsutvikling som viktig for 
arkivfeltet. Arkivmateriale er en lite 
utnyttet kunnskapsressurs.

Målet er bedre vilkår for forskning, tettere 
kobling mellom praksis og 
kunnskapsutvikling, og større 
anerkjennelse av arkivfaglig kompetanse.

Samarbeidet skal synliggjøre behov, 
påvirke prosesser og styrke koblingen 
mellom profesjon og forskning. 
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Felles sak Større legitimitet Sterkere påvirkning → bedre resultater

Hvorfor samarbeidet er viktig

Samarbeidet løfter forskning, kompetanse 
og faglig utvikling til en bred profesjons- 
og kunnskapssak. Når flere miljøer 
samles, blir utfordringene tydeligere.

Felles innsats gir budskapet større 
tyngde. Arkivforbundet får en tydeligere 
stemme i saker som krever bred støtte.

Strategisk samarbeid styrker 
påvirkningen mot beslutningstakere, 
arbeidsgivere og utdanningsmiljøer. Det 
gir bedre vilkår og sterkere 
kompetanseutvikling over tid.



• Forankre forskning som prioritet: Forskning bør være en 
tydelig del av fagutvikling og samfunnsoppdrag.

• Bedre vilkår for ansatte som forsker: En må sikre tid, 
støtte, nettverk og anerkjennelse.

• Knytte forskning til utdanning og kompetanse: Forskning 
bør støtte profesjonsutvikling, utdanning og rekruttering.

• Bygge samarbeid og synlighet: Samarbeid med fagmiljøer 
og utdanningsinstitusjoner gir tyngde og synlighet.

Felles plan for forskning?
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Fra LLP til dagens prioritering

1. LLP-perioden: LLP løftet kompetanse som grunnlag for 
faglig kvalitet, metodeforståelse og godt arkivfaglig skjønn. Det 
viser at dagens satsing bygger på en etablert tradisjon.

2. Vedvarende behov: Behovet for kompetanse har vært 
konstant. I en mer digital og kompleks virkelighet er kravene 
større, og svak kompetanse får tydeligere konsekvenser.

3. Strategisamlingene: Strategisamlingene løftet utdanning og 
kompetanse som områder som må prioriteres mer systematisk. 
Det viser at sektoren opplever temaet som viktig og 
presserende.

4. Dagens prioritering: I dag henger kompetanse og forskning 
tett sammen. Prioriteringen viser både historisk kontinuitet og 
et tydelig svar på nye og mer krevende behov.

Arkivforbundet – presentasjon09.06.2026 8



09.06.2026 Arkivforbundet – presentasjon 9

Faglig kvalitet Rekruttering Omstilling og framtid

Hvorfor kompetanse er avgjørende

Godt arkivarbeid krever kunnskap om 
ordning, beskrivelse, bevaring, regelverk 
og kontekst. Når oppgavene blir mer 
komplekse, får manglende kompetanse 
større følger.

Tydelige utviklingsveier gjør sektoren mer 
attraktiv og styrker evnen til å beholde 
kompetanse. Det gir bedre rekruttering, 
sterkere profesjonsidentitet og mer 
bærekraft.

Kontinuerlig læring gjør sektoren bedre 
rustet til nye krav. På sikt avgjør 
kompetanse om arkivsektoren blir 
relevant, kunnskapsbasert og legitim.



Veien videre

• Tydelig budskap: Ett klart budskap om forskning, 
kompetanse og utdanning.

• Forankring: Inn i planer, møteplasser og prioriteringer.

• Partnerskap: Vi kommer lengre sammen med 
sterke fagmiljøer.

• Forslag til tiltak?: En trenger en retning og at det 
er forankret på ledelsesnivå.
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• Dette er bare begynnelsen
• Behov for mer kunnskap om innholdet i arkivene, og faglige dyktige ansate
• En må bade legge til rette for kunnskap om eget materiale og legge til rette for andre, derav forskere
• Mer må gjøres lettere tilgjengelig, også digital
• Men det er også mye som er tilgjengelig alt nå – særlig fysisk. Kunnskap om å finne gull og skape oversikt er viktig
• Dagens seminar er godt besøkt – som for ett år siden om kunnskap og utdanning

Takk for meg


